
[CONFIRMADOS – Em agosto são cerca de 20 seleções e 7 mil vagas, maioria com inscrições abertas

U
ma boa leva de 
concursos no se-
mestre traz espe-
rança para quem 

quer independência, estabili-
dade e, até mesmo, mais sos-
sego para tentar uma carreira 
mais concorrida. Em agosto, 
são pelo menos 20 seleções 
e 7.186 vagas, boa parte com 
inscrições abertas. Em Minas, 
estão garantidas 530 posi-
ções, mas o número pode ser 
muito maior. Grandes edi-
tais como os da União (veja 
no final da página), Exército, 
Transpetro e BR Distribuido-
ra não detalham as cidades 
onde vão ser abertas as opor-
tunidades. Outros, como o 
da Copasa, não foram sequer 
lançados, mas já estão previs-
tos para até o fim do ano.

Os motivos dos bons 
ventos no segmento são di-
versos. Desde a demanda do 
Programa de Aceleração do 
Crescimento (PAC) até o le-
vantamento preliminar do 
Censo 2010. As escolas milita-
res vivem um bom momento 
e as subsidiárias da Petrobras 
também e oferecem muitas 
chances. Os salários vão de 
R$ 600, para agentes censi-
tários do IBGE, a R$ 21 mil, 
para os juízes substitutos do 
Tribunal de Justiça do DF.

Para quem concluiu o ní-
vel médio e para os gradua-
dos, o cardápio de escolha é 
maior. Entretanto, em alguns 
certames, como os destina-
dos ao PAC, é preciso também 
ter experiência profissional e 
pós-graduações. Só o proje-
to do governo federal abriu 
mais de 3 mil possibilidades 
de emprego. Ainda que o tra-
balho seja temporário -- os 
contratos têm prazo máximo 

de quatro anos -- é uma boa 
pedida para quem busca ren-
da imediata e experiência.

Idealizador do curso Prae-
torium, o procurador de Jus-
tiça do Ministério Público e 
doutor em Direito Civil, Nel-
son Rosenvald, destaca o au-
mento da procura por seleções 
em cargos não tão pretensio-
sos na área jurídica - como 
os ofertados nos tribunais de 
Justiça, de Conta, Defensoria 
Pública, Advocacia-Geral da 
União, Senado e outros. “Em 
razão do aumento do grau de 
dificuldade dos exames para 
juiz, promotor e outras carrei-
ras na magistratura estadual 
e federal, muitos candidatos 
preferem essas posições inter-
mediárias”, afirma.

Bons salários e expedien-
te de seis horas por dia são 
apenas uma das justificativas 
para o crescimento da procu-
ra por esses processos sele-
tivos. “Os melhores concor-
rentes tentam essas provas, 
porque podem sair da casa 
dos pais, até mesmo casar e, 
principalmente, tirar das cos-
tas o peso de estar com a vida 
em suspenso, somente estu-
dando”, acrescenta. A experi-
ência acumulada no trabalho 
e a facilidade de casá-lo com 
cursos preparatórios ou o es-
tudo em casa completam o 
rol de vantagens.

O advogado Tiago Hallak, 
de 23 anos, tem exatamen-
te esse perfil. Como há um 
boato de que muitas vagas 
vão ser abertas no Superior 
Tribunal de Justiça (STJ) ele, 
recém-formado, começou a 
estudar por conta própria no 
primeiro semestre. A partir de 
julho, começou o curso inten-
sivo do professor Nelson. “Se 

passar como analista jurídi-
co, vou para Brasília, a capital 
dos concursos, e lá poderei 
dar um salto na minha car-
reira”, acredita o rapaz, que 
vê no emprego público, além 
da estabilidade, mais chance 
de mostrar seu talento.

Apesar de desconfiar da 
eficácia do empenho em 
uma vaga temporária, em 
se tratando dos certames da 
União, o professor do curso 
preparatório Obcursos José 
Wilson Granjeiro também 
enxerga neles um bom de-
grau para alcançar objetivos 
mais ousados. “Bom mesmo 
é cargo efetivo, mas o candi-
dato pode ter um emprego 
com renda imediata e tempo 
de serviço que contará para a 
aposentadoria”, completa.

10 MILHÕES NA DISPUTA
Há cinco anos, cerca de 

5 milhões de pessoas procu-
ravam os concursos públi-
cos como opção de carreira. 
Atualmente, este número do-
brou, segundo levantamento 
da Associação Nacional de 
Apoio a Concursos (Anpac). 
“A realidade era muito dife-
rente há cinco ou 10 anos, 
quase ninguém procurava 
concurso público, queriam 
se formar em uma faculda-
de e trabalhar na iniciativa 
privada”, justifica a diretora 
executiva da Anpac, Maria 
Thereza Sombra.

Para ela, a conjuntura do 
país foi alterada. “Tudo mu-
dou da água para o vinho 
nessa área. A iniciativa priva-
da não dá conta do recado e 
o governo precisa de funcio-
nários.” O professor Granjei-
ro fala em boom dos concur-
sos e indica as motivações: 

“Saem os terceirizados, os 
comissionados e os aposen-
tados; mais órgãos são cria-
dos e os já existentes têm seu 
crescimento natural”.

EDUCAÇÃO
Boa parte dos concursos 

incluídos no levantamento 
do Estado de Minas são da 
esfera federal. Em um ano, o 
Ministério do Planejamen-
to autorizou a realização 
de processos seletivos para 
preencher 30.143 vagas, 51% 
desse total foram liberados só 
de janeiro a julho de 2008.

O ministério mais bene-
ficiado foi o da Educação. 
Os projetos de ampliação da 
rede de escolas tecnológicas 
e a reestruturação das uni-
versidade federais foram os 
responsáveis. Em 2008, essa 
demanda consumiu 11.510 
autorizações para selecionar 
e contratar técnicos admi-
nistrativos e professores para 
todos os níveis. A Previdência 
também merece destaque: 
além das 2 mil vagas preen-
chidas no começo do ano, 
outras 900 para analista de 
seguro social estão para sair. 
E o Ministério da Saúde ga-
nhou o aval para substituir 
mil terceirizados e contratar 
outros 500 temporários.

“É um momento extraor-
dinário para todas as áreas; 
até 2015, isso vai se manter”, 
afirma categórico o professor 
José Wilson Granjeiro, do Ob-
cursos. Segundo ele, a Secre-
taria de Gestão do Ministério 
do Planejamento prevê que 
em sete anos 85% dos servi-
dores do governo federal vão 
se aposentar. “Serão mais de 
1 milhão de vagas até lá”, diz 
o professor.

Sete mil vagas 
no 2º semestre
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CONCURSOS 
Temporários em 
doze municípios

O Ministério da Justiça 
(MJ) divulgou o edital de aber-
tura do concurso que vai pre-
encher 100 vagas temporárias 
na função de Profissional de 
Nível Superior.

As oportunidades são de 
quatro anos, podendo haver 
prorrogação, e disponibilizam-
se nas seguintes áreas de atu-
ação: Administração, Ciências 
Contábeis, Economia, Direito, 
Pedagogia, Psicologia, Serviço 
Social, Ciências Sociais, Jor-
nalismo e Relações Públicas, 
estando distribuídas entre as 
cidades de São Paulo, Porto 
Alegre, Rio de Janeiro, Curitiba, 
Recife, Belém, Belo Horizon-
te, Vitória, Fortaleza, Salvador, 
Maceió e Rio Branco, além do 
Distrito Federal.

É exigido nível superior 
completo e, como o cargo divi-
de-se entre os níveis III, IV e V, os 
salários também podem variar, 

sendo de R$ 3,8 mil, R$ 6.130 e 
8,3 mil, respectivamente.

As inscrições já estão aber-
tas e poderão ser realizadas até 
o dia 22 de agosto, em dias úteis, 
das 9 às 17h, presencialmente, 
no Instituto Oppo, localizado 
na QMSW 05, lote 10, bloco C, 
sala 62/64, no Setor Sudoeste 
de Brasília (DF); e, também, via 
internet, até às 19h59 do último 
dia de inscrições, através do site 
www.funrio.org.br. As taxas de 
participação são de R$ 80, R$ 
100 e R$ 120, variando de acor-
do com o nível da função.

Os candidatos serão subme-
tidos primeiramente às provas 
objetivas e discursivas, passan-
do, depois, para a avaliação de 
títulos e, por fim, pela avaliação 
da vida pregressa. As datas, ho-
rários e locais da aplicação dos 
exames serão divulgados, opor-
tunamente, no mesmo site de 
realização das inscrições.

TJ/CE com salário 
de até 2 mil reais

O Tribunal de Justiça do Ce-
ará (TJ/CE) oferece 200 vagas 
nas funções de Analista Judi-
ciário, Oficial de Justiça (nível 
superior) e Técnico Judiciário 
(nível médio), com salários en-
tre R$ 1.167,52 e R$ 2.096,70. 

As inscrições poderão ser 
feitas de 11 de agosto a 2 de 
setembro pelo site www.cespe.
unb.br. A taxa de participação 
é de R$ 50 ou R$ 70, e pode ser 
paga até 3 de setembro. O con-
curso constará de provas obje-
tivas e de redação para todas as 
funções, em 12 de outubro, e 
avaliação de títulos para os car-
gos em nível superior.

Até o dia 12 de agosto, os 
candidatos que comprovem 
serem doadores de sangue no 
estado do Ceará podem reque-
rer a isenção no pagamento da 
taxa de inscrição. O resultado 
das solicitações será divulgado 
em 28 de agosto. E até o dia 3 de 
setembro, os candidatos defi-
cientes físicos podem solicitar 
a participação na concorrência 
à reserva de 20 vagas destina-
das aos portadores de necessi-
dades especiais aprovados no 
concurso. 

Os documentos compro-
batórios e os requerimentos 

para isenção de inscrição ou 
participação na reserva de va-
gas a deficientes físicos devem 
ser enviados para a Central de 
Atendimento da organizado-
ra do concurso, no endereço: 
CESPE/UnB, Campus Univer-
sitário Darcy Ribeiro, Instituto 
Central de Ciências (ICC), ala 
norte, Mezanino – Asa Norte, 
Caixa Postal 4488, CEP 70904-
970, Brasília/DF.

Confira a relação de oportu-
nidades, conforme os níveis de 
escolaridade:

Superior: Oficial de Justiça 
(50) e Analista Judiciário nas 
áreas de: Administração (4), 
Arquitetura (2), Ciências Con-
tábeis (2), Ciências da Compu-
tação (10), Economia (2), En-
genharia Civil (3), Engenharia 
Elétrica (2), Engenharia Mecâ-
nica (1), Estatística (2), Jornalis-
mo (1), Justiça (60), Pedagogia 
(2), Psicologia (2) e Serviço So-
cial (2). 

Médio/Técnico: Técnico 
Judiciário com formação espe-
cífica em: Técnico em Informá-
tica (8), Técnico em Desenho 
Auxiliado por Computador (2) e 
Técnico em Manutenção (10).

Médio: Técnico Judiciário 
para a área Judiciária (35).

STJ inscreve até 
dia 26 de agosto

O Superior Tribunal de 
Justiça (STJ) está com inscri-
ções abertas para o concurso 
que vai formar cadastro re-
serva nos cargos de Analista 
de Judiciário (nível superior) 
para as áreas Administrativa, 
Apoio em Informática e Ju-
diciária;  e Técnico Judiciário 
(nível médio) nas funções 
Administrativa e de Apoio 
em Informática. Os salários 
variam de R$ 3.711, 04 a R$ 
6.067,57. 

As inscrições serão recebi-
das até o dia 26 de agosto, pelo 
site www.cespe.unb.br. A taxa 
de participação, R$ 45 ou R$ 
70, pode ser paga até o dia 27 
de agosto. O concurso cons-
tará de provas objetivas para 
todas as funções, além de pro-
vas discursivas para Analista 
Judiciário, inicialmente mar-
cadas para 28 de setembro na 
cidade de Brasília (DF). 

Os candidatos que com-
provarem renda familiar de 
até três salários mínimos 
poderão solicitar isenção na 
taxa de participação. Para 
tal, devem entregar pesso-
almente, entre os dias 7 e 8 
de agosto, o requerimento 
de isenção acompanhado 
de documentos comproba-
tórios de renda e das cópias 
do RG, CPF, comprovante de 
residência e certidão de óbi-
tos dos pais (se for o caso), na 
Central de Atendimento da 
CESPE/UNB, Campus Darcy 
Ribeiro, localizada no Insti-
tuto Central de Ciências, ala 
Norte, Mesanino, Asa Norte, 
Brasília/DF. O resultado dos 
pedidos de isenção será di-
vulgado em 22 de agosto no 
site do concurso. 

Outras informações sobre 
o concurso pelo telefone (61) 
3448-0100.

A Universidade Federal 
Fluminense (UFF) recebe, 
até o dia 22 agosto, inscrições 
para o concurso público que 
selecionará 21 novos profes-
sores adjuntos. O cargo, que 
exige título de doutor ou de 
livre docente, oferece salá-
rios iniciais que variam de 
R$ 2.143,89 a R$ 6.135,77 em 
função da carga horária de 
trabalho. Os aprovados as-
sumirão nos campi da UFF 
em Niterói, Rio das Ostras e 
Volta Redonda.

As oportunidades são 
para as seguintes áreas: Ad-
ministração/Enfermagem e 
Saúde do Adulto e Idoso (1), 
Arquitetura e Redes de Com-
putadores (1); Banco de Da-

dos (1), Ciências Biomédicas 
(1), Eletrônica (1), Engenha-
ria Civil (1), Engenharia do 
Petróleo (1), Estrutura de 
Dados e Algorítimos (1), Me-
cânica dos Sólidos Compu-
tacional (1), Pesquisa Ope-
racional (1), Planejamento 
e Controle da Produção (2), 
Processos de Fabricação 
Metal/Mecânica (1), Projeto 
Arquitetônico (1), Psicologia 
(1), Políticas Sociais (2), Saú-
de Coletiva (1), Sistemas Elé-
tricos de Potência (1) e Teoria 
e Método em Cultura (2).

A própria instituição está 
organizando o processo se-
letivo. As inscrições devem 
ser feitas pessoalmente, em 
dias úteis das 12h às 15h, na 

reitoria da UFF, que fica na 
rua Miguel de Frias, 9, bairro 
Icaraí, Niterói, Rio de Janei-
ro. A taxa de participação é 
de R$ 150.

No ato de inscrição, o 
candidato deve apresentar 
três vias do requerimento de 
inscrição e duas cópias do 
comprovante de inscrição 
- modelos estão disponíveis 
no site www.uff.br -, original 
e cópia do documento de 
identidade, cinco cópias do 
currículo e comprovante de 
pagamento da taxa. 

O edital de abertura pre-
vê que os novos professores 
serão escolhidos através de 
provas escritas e didáticas e 
de análise curricular. 

Seleção para professores A Universidade Estadual 
Paulista “Julio de Mesquita Fi-
lho” (Unesp) inscreve para 24 
vagas em todos os níveis de es-
colaridade, com salários entre 
R$ 799,49 e R$ 2.984,25. As ins-
crições poderão ser feitas entre 
25 de agosto a 19 de setembro 
pelo site www.vunesp.br.

Os valores das taxas de par-
ticipação no concurso são de 
R$ 19 (nível fundamental), R$ 
28 (nível médio e médio/téc-
nico) e R$ 37 (nível superior). A 
seleção constará de provas ob-
jetivas para todas as funções, 
em 2 de novembro, nas cidades 
onde se localizam os campi.

UNESP

Estão abertas as inscrições 
para o concurso do Ministério 
do Desenvolvimento, Indústria 
e Comércio Exterior (MDIC) 
para o preenchimento de 40 
vagas de Analista de Comér-
cio Exterior. Os interessados 
devem ter concluído o nível 
superior em qualquer área de 
formação. A remuneração ofe-
recida é de R$ 7.568,57. 

As inscrições estarão abertas 
até às 23 horas e 59 minutos do 
dia 17 de agosto (horário oficial 
de Brasília). Para se inscrever é 
necessário acessar o endereço 
eletrônico www.cespe.unb.br/
concursos/mdic2008. O valor 
da taxa de participação é de R$ 
110.  As provas estão previstas 
para o dia 21 de setembro.

MDIC/DF

O Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística abre 
processo seletivo simpli-
ficado para preencher 332 
vagas, em caráter temporá-
rio e nacional, para a fun-
ção de Analista Censitário, 
que receberá remuneração 
de R$ 4 mil mais benefícios 
como vale-alimentação, 
auxílio transporte, férias e 
13º salário.

Como pré-requisito para 
o cargo é exigido que o candi-

dato tenha concluído o curso 
superior, a ser comprovado 
à época da contratação, de 
acordo com a área de conhe-
cimento de sua opção.

As inscrições serão efe-
tuadas no período de 1º a 
25 de setembro somente 
através do site da Consul-
plan (www.consulplan.
net). A taxa de participação 
é de R$ 33.

Haverá isenção de taxa 
para os candidatos que 

comprovarem a condição 
de desempregado por meio 
da apresentação de cópias 
autenticadas das páginas 
da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social; e com-
provarem renda familiar 
inferior a dois salários mí-
nimos federais (R$ 830).

No ato da inscrição o 
candidato deverá manifes-
tar a sua opção pela área de 
conhecimento e pelo muni-
cípio onde quer trabalhar.

IBGE confirma concurso


