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[ SINDICALISMO- Regina Faria, do SindiAnapolis, diz que funciondrios ainda tem participacao incipiente

Leticia Jury

ortalecer o Sindica-

lismo no municipio é

para a presidente do

SindiAndpolis, a ar-
quiteta Regina Faria, um dos
maiores desafios na Andpolis
que chega aos 100 anos. Em
sua avaliacdo, a participacao
dos funciondrios em movi-
mentos organizados ainda é
incipiente. “E um problema
cultural”, acredita.

Regina Faria diz lamentar
que no municipio “muitas
pessoas reclamam das con-
dicoes de trabalho em que es-
tdo submetidas, mas quando
convidadas a participar das
reunides do sindicato e pro-
por solucdes, elas se negam
a participar”. “Infelizmente o
comodismo existe”, avalia.

Outro desafio, na opinido
de Regina Faria, é o precon-
ceito de membros da socie-
dade organizada quanto a
funcdo do sindicalismo. Ela
cita que muitas pessoas ainda
confundem a busca de direi-
tos e a promocado da cidada-
nia com “anarquismo”. “Mui-
tos acham que ser membro
de sindicato é ser polémico,
gostar de briga’, diz.

Somado a isso, € desafia-
dor também, de acordo com a
presidente, ser sindicalistaem
um municipio em que a “Pre-
feitura Municipal nao consi-
dera o movimento como uma
entidade representativa e sim
como uma ofensa”. Ela aponta
também a perseguicao. “Mais
uma vez a administracdo
quer acabar com o sindicato
questionando sua legalidade
najustica”, expoe.

No entanto, Regina Faria
destaca que diante de tantas
adversidades o SindiAndpolis
tem tido vitérias e conseguido
conscientizar os funciondrios
publicos da importancia de se
organizar para ter seus direitos
garantidos. “Aos poucos nos
ganhamos confianca e espago
na sociedade”, acredita.

HISTORIA
O engenheiro Dido Gon-

-

Preconceito e falta
de atuacao efetiva

MUITOS SERVIDORES reclamam das condi¢des de trabalho, mas poucos participam das manifestagoes do Sindicato

zaga Jaime, diretor do SindiA-
népolis, escreveu um breve re-
sumo da histéria do Sindicato,
para disponibilizar no site da
entidade. Ele comeca o texto
dizendo que em 1973, “a som-
bra de uma arvore” a frente da
antiga SEMSURB, onde hoje
funciona o SENAC, “um grupo
de funciondrios municipais, ao
constatar a necessidade de ter
uma entidade que os represen-
tasse e defendesse seus direitos,
fundam a Associacao dos Fun-
ciondrios e Servidores da Prefei-
tura Municipal de Anépolis”.

Nascia ali, como relata Dido
Jaime, o primeiro movimento
organizado para fazer frente “as
injusticas e maus procedimen-
tos de governantes que viram as
costas aos seus verdadeiros co-
laboradores. Que transformam
promessas de campanha em
frustracoes e decepgdes para
todos os que se iludem com fal-
sos principios”. O primeiro Pre-
sidente da Associacdo foi Ho-
norato Palhares, a quem coube
organizar a instituicao e dar os
primeiros passos da acao sindi-
cal na Prefeitura. Em mandatos
seguintes lhe sucederam Dona
Eney de Faria, por trés periodos,
e Saul da Semsurb.

Em 21 de abril de 1989,

quandoeleitaClaudete dosSan-
tos Lima como Presidente da
Associacgao, resolveu-se fundar
o ‘Sindicato dos Funciondrios
e Servidores), tendo se decidido
pela unificacdo do movimento
sindical. “Apartir daio Sindicato
cresceu muito, chegando a pos-
suir sede prépria e desenvolver
grande trabalho assistencial aos
associados. Entretanto, devido
a problemas de gestao, princi-
palmente causados pela teimo-
sia da Administracdo Municipal
em insistir com procedimentos
que sempre trouxeram preju-
izos a todo o funcionalismo, e
também a Cidade, o movimen-
to sindical se enfraqueceu mui-
to”, diz Dido Jaime.

A sede propria foi perdida
em pagamento de contas assu-
midas pela Diretoria, o quadro
de associados praticamente se
desfez, seguindo-se mais duas
administracoes, a frente Randal
Ferreira. As contas destas duas
gestoes até hoje aguardam es-
clarecimentos nunca prestados.
“Em 2003, tempo de péssimas
lembrangas na administracao
do prefeito cassado, surgiu o
Movimento Respeito J4”, conta.

Um grupo de funciondrios,
“cansado de ver o descontrole
da situagdo, da ocorréncia, a

cada dia, de novas injusticas e
desvarios na Administracao, se
organizou, convocou oS Servi-
dores municipais a luta, saiu
as ruas, obteve o apoio da Co-
munidade e resultou no que
sabemos. Como “sub-produto”
da acdo para mudar a Admi-
nistracdo, deu-se o fortaleci-
mento do Sindicato Municipal,
entdo inoperante e incapaz de
fazer frente aos problemas que
se apresentavam”. Convoca-
ram-se novas eleicoes, as quais
concorreram quatro chapas,
saindo vencedora a Respeito J§,
composta pelo grupo que lide-
rou este movimento.

REGINA FARIA: “Questao cultural”

Presidente Antonio Heli de Oliveira avalia que OAB Subsecao de Andpolis chega bem estruturada ao centendrio oa cidade

“Entidade esta consolidada”

O presidente da OAB Sub-
secao de Andpolis, Antonio
Heli de Oliveira, destaca que
a entidade chega ao cente-
ndrio do municipio de forma
estruturada e com mais de
mil advogados inscritos. “Nao
temos apenas numero, mas,
sobretudo qualidade nos pro-
fissionais”, elogia.

Ele aponta como desafios
fazer com que os clientes do
municipio deixem de buscar
advogados  principalmente
com escritdrios instalados em
Goiania e Brasilia, e passem a
valorizar os profissionais da ci-
dade. “Observo queisso ja vem
acontecendo, muitos colegas
tem conseguido bons clientes
e grandes causas’, aponta.

Antonio Heli de Oliveira
destaca ainda como desafios
melhorar a qualidade dos
servicos prestados aos ins-
critos da Ordem e cumprir
as promessas de campanha,

ANTONIO HELY: “Mais de mil advogados inscritos e qualidade profissional”

principalmente as de revita-
lizacdo do clube e a constru-
¢do da nova sede. “O clube ja
estd sendo reformado e a sede
deve ser inaugurada no proxi-
mo ano’, promete.

Somado a isso, o presiden-
te da Subsecdo aponta como
desafios a consolidacao in-
dustrial e politica da cidade.

Ele aposta na atracdo de no-
vas industrias para o Distrito
Agroindustrial de Andpolis e
na unido de liderancas politi-
cas para fortalecer a represen-
tatividade da regido. “E preciso
acabar com as brigas domés-
ticas e pensar em um plano
comum que resolva os proble-
mas do municipio”, opina.

TRADIGAO

Em fevereiro deste ano a
Subsecdo de Andpolis com-
pletou 34 anos. E ao se falar de
Ordem do Advogados é preciso
recordar do fundador da enti-
dade, o advogado Vicente Alen-
car, que, contam 0s registros,
juntamente com uma equipe
de advogados encontrou inu-
meras dificuldades e vdrios
empecilhos em todo o percur-
so do processo reivindicatério
de uma subsecdo em Anépolis.

Vicente Alencar contou
com o apoio do entdo con-
selheiro da OAB nacional, o
jurista e membro da Acade-
mia Brasileira Juridica de Le-
tras, Adahyl Lourenco Dias.
Foi ele quem entregou a carta
de autorizacdo da fundacdo
a Vicente Alencar e, juntos,
homenagearam o advogado
mais antigo da comarca, Brasil
Xavier Nunes, e lhe elegeram o
primeiro presidente.

Instituicoes que

fizeram

Algumas entidades e
instituicbes embora ndo
estejam mais em funcio-
namento, por motivos
diversos, merecem ser
lembrados nesta matéria
especial, como por exem-
plo, a Unido Siria. Segun-
do os registros historicos,
no dia 20 de dezembro de
1931, os sirios residentes
em Andpolis decidiram
formar um ntcleo para a
defesa da Colonia.

A primeira diretoria foi
composta pelo presidente
Jad Salomao, pelo vice-
presidente Anisio Cecilio,
pelo 1° secretdrio Gabriel
Issa, pelo 2° secretdrio
Elias Jorge Sahium, e tinha
como orador Amin Beze,
tesoureiro Antonio José e
chanceler Zacarias Elias.

Sabe-se que a Unido Si-
ria participou em diversos
setores da vida anapolina,
principalmente no campo
educacional e na assistén-
cia social. Para festejar o
seu primeiro ano de fun-
cionamento a diretoria
promoveu no Cine Goia-
nds, uma festa civica.

Outra entidade que
merece ser lembrada é o
Circulo Operério de Ana-
polis, fundado em julho
de 1946, por iniciativa do
Conego Jodo Olimpio Pi-
taluga e do Frei Conall,
OFM, destinado a ampa-
rar e congregar, sob todos
os pontos de vista, pessoas
de ambos os sexos e per-
tencente a todas as classes
trabalhadoras.

Sua primeira diretoria
foi composta pelo profes-
sor Alfeu Medeiros como
presidente, o advogado
Joao Asmar como vice,
e como secretdrios, Rai-
mundo de Oliveira Lima
e Walter Crispim da Silva.
Em 1950, o Circulo Ope-
rério adquiriu personali-

histori
dade juridica e em 1953
filiou-se ao Conselho Na-

cional do Servico Social,
no Rio de Janeiro.

CAMPO

Segundo a escritora
Haydée Jaime, no livro
“Andpolis, sua vida, seu
povo”, apés um trabalho
preparatério feito por
Jodo Luiz de Oliveira junto
as classes produtoras foi
fundada a Associacao Ru-
ral de Andpolis, no dia 14
de maio de 1950. Em 1968,
conforme Carta Sindical,
outorgada pelo Ministro
de Estado do trabalho, a
qual aprovou seus Estatu-
tos Sociais e o reconheceu,
como 6rgado representati-
vo da Categoria Rural foi
criado o Sindicato Rural.

Ela cita também a Ju-
ventude Atlética Feminina
foifundadaem 1943, tendo
como fundadora e primei-
ra presidenta a professora
Francisca Miguel. Seus
objetivos era promover es-
portes, bailes, campanhas
filantrépicas, dentre ou-
tras acoes. No dia trés de
julho deste mesmo ano, a
JAF promoveu no prédio
do Cra, em fase de cons-
trucdo o Baile da Chita.

O ‘Clube dos Vinte e
Seis’ é citado por Haydée
Jaime, que conta que na
década de 50, alguns jo-
vens fundaram este clube,
que nao tinha sede pro-
pria, por isso cada reuniao
era na casa de um dos
membros. Ele tinha como
presidente, Absaldao de
Carvalho, e vice-presiden-
te Sebastido Duarte.

No dia 30 de outubro
de 1955, recorda a escri-
tora, “houve uma grande
brincadeira na casa de An-
ténio Vitorino e, poucos
dias depois, na residéncia
de Cecilia Ledo”.

Aumento

entre os desafios

“Criacao de novos
postos de trabalho, me-
lhoria salarial e estabili-
dade no emprego” foram
os trés desafios citados
pelo presidente do Sindi-
cato dos Empregados em
estabelecimentos ban-
cério de Andpolis, Odi-
lar Maciel Barreto Filho,
quando questionado dos
desafios da entidade nes-
te ano do centendrio.

Segundo ele, os desa-
fios sd@o indmeros, mas
destaca os trés, que na
sua avaliacdo sdo os que
mais preocupam a di-
retoria do Sindicato. Ele
aponta, por exemplo, que
o saldrio da categoria estd
defasado hé quatro anos,
e que o udltimo aumento
registrou um reajuste de
apenas 3%.

Questionado dos de-
safios relacionados ao
‘preconceito quanto a
atividade sindical, Odilar
Barreto garante que os
associados nao enfren-
tam esse problema. “Nao
enfrentamos este proble-
ma, conseguimos manter
o didlogo e o respeito, e
nossas  reivindicacdes
atendidas”, expoe.

SERVIGO
Até 1933, Andpolis ndo
contava com nenhuma

salanal

instituicdo bancdria, ha-
via apenas um correspon-
dente que era Antonio
Luiz de Pina. Com o avan-
¢o dos trilhos da estrada
de ferro e a conseqiiente
previsao do progresso que
tal empreendimento tra-
ria para Andpolis, o banco
Hipotecdrio e Agricola do
Estado de Minas Gerais
transferiu sua agéncia de
Vianépolis para o muni-
cipio e sua inauguracao
se deu em 1934.

Mas, o primeiro banco
‘anapolino’ foi fundado
por Sdcrates Diniz, ex-ge-
rente do Banco do Comér-
cio e Industria de Minas
Gerais, juntamente com
Antonio Luiz de Pina. Ele
funcionou inicialmente
em um prédio de proprie-
dade do médico James
Fanstone. Em seguida
a diretoria deu inicio a
construcdo de uma nova
sede, aonde hoje funciona
o hotel Itamaraty.

No dia 15 de junho de
1946, em meio a grande
festa, em que participa-
ram autoridades e o povo
em geral foilancada ape-
dra fundamental do edi-
ficio do Banco Comercial
do Estado de Goids. Anos
depois ele foi comprado
pelo Banco Brasileiro de
Descontos.




